
บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

ในบทนี้ไดมีการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ ดังนี ้

1. รายละเอียดชุดวิชา 

2. การจัดอบรมเขมประสบการณวิชาชีพและฝกปฏิบัติของมหาวิทยาลัย 

3. ทฤษฎีการเรียนรูและกิจกรรมการฝกปฏิบัติ 

4. รูปแบบการจัดกิจกรรมของหมวดชุดวิชา 

5. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 

 

1. รายละเอียดชุดวิชา 

หลักสูตรการจัดการการผลิตพืชไดมีการจัดการเรียนการสอน โดยมีเนื้อหาครอบคลุมในดานการ

จัดการ และกระบวนการการผลิตพืช ซึ่งนักศึกษาจะสามารถจัดการการผลิตพืชไดตองมีความรูพื้นฐานใน

ดานทักษะการผลิต และสามารถประยุกตนําหลักการจัดการมาใชในการผลิต  ดังนั้น จึงมีการพัฒนาชุดวิชา

ที่เกี่ยวของเพื่อใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร โดยมีชุดวิชาที่นักศึกษาตองเขารับการฝกปฏิบัติ จํานวน 2 

ชุดวิชา คือชุดวิชา 93256 (20933102) การฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช  และชุดวิชา 93455 

(20933109) การฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช นอกจากนี้ กอนที่นักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา 

มหาวิทยาลัยฯ ไดกําหนดใหมีชุดวิชาที่เปนการบูรณาการชุดวิชาที่นักศึกษาไดศึกษามาทั้งหมดเขาดวยกัน 

โดยจัดใหมีการอบรมที่มหาวิทยาลัยฯ คือชุดวิชา 93442 (20935101) ประสบการณวิชาชีพการจัดการการ

ผลิตพืช  โดยมีรายละเอียดของแตละชุดวิชา ดังนี้ 

1.1 ชุดวิชา 93442 (20935101) ประสบการณวิชาชีพการจัดการการผลิตพืช (12-2-2-2) 

(Professional Experience in Crop Production Management)  

1) มีวัตถุประสงค เพื่อ     

- ใหสามารถประยุกตความรูทางการจัดการการผลิตพืชไปใชในการประกอบอาชีพ 

- เสริมสรางความสามารถในการกําหนดและดําเนินการโครงการผลิตพืช 

- ใหมีจรรยาในวิชาชีพและมีสํานึกในการรวมรับผิดชอบตอสังคมและสภาพแวดลอม 

โดยมีคําอธิบายชุดวิชา คือ การประมวลความรูดานการจัดการการผลิตพืชเพื่อ

จัดทําโครงการผลติพืช การใชคอมพิวเตอรเพื่อการจดัการการผลิตพืช การกําหนดโครงการ การศึกษาความ

เปนไปได การประเมินกิจกรรมและการวิเคราะหความเหมาะสมของโครงการจัดการผลิตพืช การปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงประเภทหรือขนาดกิจการดวยการทําโครงการจัดการการผลิตพืช การพัฒนาการผลิตพืชให

เหมาะสมกับทรัพยากรและสิ่งแวดลอม คุณธรรม  จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพของผูทํางานดานการผลิตพืช 

  2) หนวยการสอน 15 หนวย ดังนี้ 

หนวยที่ 1 แนวทางการประกอบอาชีพการผลิตพืช 

หนวยที่ 2 การประมวลความรูในการจัดการการผลิตพืช 
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หนวยที่ 3  การพัฒนาการผลิตพืชใหเหมาะสมกับทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

หนวยที่ 4 การใชคอมพิวเตอรเพื่อการจัดการการผลิตพืช 

หนวยที่ 5 การศึกษาความเปนไปไดของโครงการการผลิตพืช 

หนวยที่ 6 การประยุกตความรูเพื่อพัฒนาการผลิตพืชอายุสั้น 

หนวยที่ 7 การกําหนดและจัดทําโครงการผลิตขาวโพดฝกออน 

หนวยที่ 8 กรณีศึกษาการวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการผลิตขาวโพดฝกออน 

หนวยที่ 9 การประยุกตความรูเพื่อพัฒนาการผลิตพืชอายุยาว 

หนวยที่ 10 การกําหนดและจัดทําโครงการผลิตยางพารา 

หนวยที่ 11 กรณีศึกษาการวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการผลิตยางพารา 

หนวยที่ 12 การประยุกตความรูเพื่อการพัฒนาการจัดการไรนาสวนผสม 

หนวยที่ 13 คุณธรรมและจรรยาวิชาชีพในการจัดการการผลิตพืช 

หนวยที่ 14 กระบวนการกลุมและการทํางานเปนคณะ  

หนวยที่ 15 การพัฒนาภาวะผูนํา 

3) มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูชุดวิชา มาตรฐานผลการเรียนรูจาก

หลักสูตรสูชุดวิชาประสบการณวิชาชีพการจัดการการผลิตพืช โดยมีขอที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

(1) มีความรูในเนื้อหาที่ศึกษา และนําไปใชในการดําเนินชีวิตการประกอบ

วิชาชีพ 

(2) สามารถบูรณาการความรูที่ศึกษากับความรูในศาสตรอื่น 

(3) คิดเปนระบบ มีเหตุผล และมีวิจารณญาณ 

(4) สามารถประยุกตความรู  ทักษะในการตัดสินใจ  และเสนอแนวทางแกไข

ปญหาไดอยางเหมาะสม 

(5) สามารถใชทักษะและความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาที่ศึกษาในการพัฒนาตน 

องคกร และสังคม 

(6) สามารถสืบคน วิเคราะห และการประเมินขอมูล แนวคิด และหลักฐานจาก

แหลงขอมูลตางๆ 

(7) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม  

(8) มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความซื่อสัตยที่เปนแบบอยางที่ด ี

(9) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

(10) มีภาวะผูนําและผูตามที่เหมาะสมกับสถานการณ   

(11) มีมนุษยสัมพันธ และเขาใจวัฒนธรรมของมนุษยชาต ิที่มีความหลากหลาย 

(12) มีความสามารถในการใชเทคนิคทางคณิตศาสตรหรือสถิติที่เกี่ยวของไดอยาง

เหมาะสม 
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(13) สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และเลือกใชรูปแบบของการสื่อสาร

ไดอยางเหมาะสม 

(14) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 

1.2 ชุดวิชา 93256 (20933102) การฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช (12-2-2-2) 

(Skill Training in Crop Production)  

1) มีวัตถุประสงค เพื่อ     

- ใหมีความรูความเขาใจและทักษะในการผลิตพืชทั้งกระบวนการ 

- ใหไดรับการฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช 

                       โดยมีคําอธิบายชุดวิชา คือ การนําหลักการและวิธีการทางการผลิตพืชสู

ภาคปฏิบัติ เพื่อใหเกิดทักษะในการปลูก การดูแลรักษาการเก็บเกี่ยวและการปฏิบัติหลังเก็บเกี่ยว 

2) หนวยการสอน 15 หนวย ดังนี้ 

หนวยที่ 1 การจําแนกพืช 

หนวยที่ 2 สภาพแวดลอมและโรงเรือนเพื่อการผลิตพืช 

หนวยที่ 3 เทคนิคเฉพาะในการผลิตพืช 

หนวยที่ 4 การขยายพันธุพืชและสารควบคุมการเจริญเติบโตของพืช 

หนวยที ่5 การตรวจคุณภาพและการเก็บรักษาเมล็ดพันธุ 

หนวยที่ 6 การเตรียมดินและการปลูกพืช 

หนวยที่ 7 น้ําเพื่อการผลิตพืช 

หนวยที่ 8 ดินเพื่อการผลิตพืช 

หนวยที่ 9 ปุยเพื่อการผลิตพืช 

หนวยที่ 10 จุลินทรียเพื่อการผลิตพืช 

หนวยที่ 11 ศัตรูพืช 

หนวยที่ 12 สารควบคุมศัตรูพืชและการใช 

หนวยที่ 13 การเก็บเกี่ยว 

หนวยที่ 14 วิทยาการหลังการเก็บเกี่ยว  

หนวยที่ 15 การบูรณาการทักษะการผลิตพืช 

3)  มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูชุดวิชา 

มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูชุดวิชาประสบการณวิชาชีพการจัดการ

การผลิตพืช โดยมีขอที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

(1) มีความรูในเนื้อหาที่ศึกษา และนําไปใชในการดําเนินชีวิตการประกอบ

วิชาชีพ  

(2) สามารถบูรณาการความรูที่ศึกษากับความรูในศาสตรอื่น 
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(3) คิดเปนระบบ มีเหตุผล และมีวิจารณญาณ 

(4) สามารถประยุกตความรู  ทักษะในการตัดสินใจ  และเสนอแนวทางแกไข

ปญหาไดอยางเหมาะสม 

(5) สามารถใชทักษะและความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาที่ศึกษาในการพัฒนาตน 

องคกร และสังคม 

(6) สามารถสืบคน วิเคราะห และการประเมินขอมูล แนวคิด และหลักฐาน

จากแหลงขอมูลตางๆ 

(7) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม  

(8) มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความซื่อสัตยที่เปนแบบอยางที่ดี 

(9) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

(10) มีภาวะผูนําและผูตามที่เหมาะสมกับสถานการณ   

(11) มีมนุษยสัมพันธ และเขาใจวัฒนธรรมของมนุษยชาติ ที่มีความ

หลากหลาย 

(12) มีความสามารถในการใชเทคนิคทางคณิตศาสตรหรือสถิติที่เกี่ยวของได

อยางเหมาะสม 

(13) สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และเลือกใชรูปแบบของการ

สื่อสารไดอยางเหมาะสม 

(14) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 

1.3 ชุดวิชา 93455 (20933109) การฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช (12-2-2-2) 

(Practical Training in Crop Production Management)  

1) มีวัตถุประสงค เพื่อ     

- ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูล 

- ใหมีความรูเกี่ยวกับการจัดการการผลิตของผูผลิตจากกรณีศึกษา 

- ใหสามารถเก็บรวบรวมขอมูลและเรียนรูจากประสบการณจริงการจัดการการ

ผลิตพืชของผูผลิต 

- ใหสามารถวิเคราะหการจัดการการผลิตพืชของผูผลิตได 

โดยมีคําอธิบายชุดวิชา คือ การศึกษาภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติเสริมทักษะใน

เรื่องการสํารวจขอมูลการจัดการการผลิตของผูผลิต การจัดทําแบบสอบถาม การวิเคราะหการจัดการและ

ผลประกอบการของผูผลิต การจัดทํารายงาน การนําเสนอผลงานและขอเสนอแนะ รวมทั้งกรณีศึกษาการ

จัดการการผลิตพืช ทั้งนี้ใหมีการศึกษางานภาคสนาม การปรึกษาหารือระหวางการเก็บขอมูลและการระดม

สมองของนักศึกษาภายใตการแนะนําของผูทรงคุณวุฒิและคณาจารย 
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2) หนวยการสอน 15 หนวย ดังนี้ 

หนวยที่ 1 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช 

หนวยที่ 2 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการการผลิตพืช 

หนวยที่ 3 ขอมูลและสารสนเทศที่ใชในการศึกษาและวิเคราะหการจัดการการ

ผลิตพืช 

หนวยที่ 4 การเก็บรวบรวมขอมูลในการศึกษาเพื่อวิเคราะหการจัดการการผลิต

พืช 

หนวยที่ 5 การวิเคราะหการจัดการการผลิตพืช 

หนวยที่ 6 การประยุกตใชตัวชี้วัดในการวิเคราะหผลสําเร็จของการจัดการการ

ผลิตพืช 

หนวยที่ 7 การเขียนรายงานและนําเสนอรายงาน 

หนวยที่ 8 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตขาว 

หนวยที่ 9 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตหญาแพงโกลา 

หนวยที่ 10 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตยางพารา 

หนวยที ่11 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตออย 

หนวยที่ 12 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตลําไย 

หนวยที่ 13 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตหนอไมฝรั่ง 

หนวยที่ 14 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตกลวยไมตัดดอกสกุลหวาย 

หนวยที่ 15 กรณีศึกษาการจัดการการผลิตไมดอกกระถางและไมกระถางแขวน 

3) มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูชุดวิชา 

มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูชุดวิชาการฝกปฏิบัติการจัดการการผลิต

พืช โดยมีขอที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

(1) มีความรูในเนื้อหาที่ศึกษา และนําไปใชในการดําเนินชีวิตการประกอบ 

วิชาชีพ  

(2) สามารถบูรณาการความรูที่ศึกษากับความรูในศาสตรอื่น 

(3) คิดเปนระบบ มีเหตุผล และมีวิจารณญาณ 

(4) สามารถประยุกตความรู  ทักษะในการตัดสินใจ  และเสนอแนวทางแกไข

ปญหาไดอยางเหมาะสม 

(5) สามารถใชทักษะและความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาที่ศึกษาในการพัฒนาตน 

องคกร และสังคม 

(6) สามารถสืบคน วิเคราะห และการประเมินขอมูล แนวคิด และหลักฐาน

จากแหลงขอมูลตางๆ 

(7) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม  
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(8) มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความซื่อสัตยที่เปนแบบอยางที่ด ี

(9) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

(10) มีภาวะผูนําและผูตามที่เหมาะสมกับสถานการณ   

(11) มีมนุษยสัมพันธ และเขาใจวัฒนธรรมของมนุษยชาติ ที่มีความ

หลากหลาย 

(12) มีความสามารถในการใชเทคนิคทางคณิตศาสตรหรือสถิติที่เกี่ยวของได

อยางเหมาะสม 

(13) สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และเลือกใชรูปแบบของการ

สื่อสารไดอยางเหมาะสม 

(14) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางถูกตองเหมาะสม 

 

2. การจัดอบรมเขมประสบการณวิชาชีพและฝกปฏิบัติของมหาวิทยาลัย  

2.1 การจัดอบรมเขมประสบการณวิชาชีพ คือ การอบรมเชิงปฏิบัติการที่นักศึกษาตองปฏิบัติ

กิจกรรมในระหวางการอบรม ซึ่งมีขอมูลที่เกี่ยวของดังนี้ 

1) องคประกอบสําคัญของการจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ  มีรายละเอียด

ดังตอไปนี ้

(1) หนวยงานที่รับผิดชอบ ฝายประสบการณวิชาชีพ สํานักวิชาการเปนหนวยงานหลัก

ในการจัดอบรมเขม และจัดบริการตางๆ เพื่อใหการจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพเปนไปตาม

วัตถุประสงค 

(2) บุคลากรที่เกี่ยวของ ไดแก 

- คณะกรรมการดําเนินงานจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ มหาวิทยาลัยได

แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบ เพื่อพิจารณาอนุมัติ หรือกลั่นกรองประเด็น

ตางๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดอบรมเขม 

- วิทยากร มี 2 กลุม ประกอบดวย วิทยากรประจํากลุม สวนใหญเปนคณาจารย

ภายในมหาวิทยาลัยทําหนาที่เปนผูนําใหเกิดกิจกรรมภายในกลุมนักศึกษาที่รับผิดชอบ ตั้งแตเริ่มการอบรม

เขมจนเสร็จสิ้นการอบรมเขม และวิทยากรบรรยายพิเศษที่สาขาวิชาเชิญมาบรรยายหรืออภิปราย 

- เจาหนาที่กองกลาง เปนเจาหนาที่ของฝายประสบการณวิชาชีพ มีหนาที่รับผิดชอบ

การรายงานตัวนักศึกษา จัดเตรียมความพรอมกอนเริ่มการอบรมเขม จัดเตรียมเอกสารใบสําคัญรับเงินของ

วิทยากรและเจาหนาที่ จัดทําใบประเมินผลกิจกรรมที่นักศึกษาตองทําในระหวางการอบรมเขมและใบ

ประเมินผลคะแนนรวม ดูแลและประสานงานดานอื่นๆ  

- เจาหนาที่โสตทัศนูปกรณ เปนเจาหนาที่จากสํานักเทคโนโลยีการศึกษา มีหนาที่

ใหบริการการใชอุปกรณโสตทัศนูปกรณตางๆ ในระหวางการอบรมเขม 
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- นักศึกษาที่เขาอบรมเขม นักศึกษาที่จะเขาอบรมเขมตองแสดงความจํานงเขารับ

การอบรมเขมโดยมีขอมูลนักศึกษาประกอบดวย ชื่อ-สกุล รหัสประจําตัว สาขาวิชาที่เรียน ที่อยูของ

นักศึกษา เพื่อใชเปนขอมูลในการแบงกลุมนักศึกษา 

(3) อาคารสถานที่จัดอบรมเขม การจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ การฝก

ปฏิบัติเสริมทักษะการผลติพืช และการฝกปฏิบัติการจดัการการผลติพืช สวนใหญจะจัดอบรมเขม ณ อาคาร

ภายในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช หากสถานที่ไมเพียงพอ จะใชอาคารอื่นที่มีภายในมหาวิทยาลัย โดย

ตองพิจารณาเรื่องอาคารสถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกอื่นๆ เปนสําคัญที่สนับสนุนใหการจัดอบรมเขม

บรรลุตามวัตถุประสงค 

(4) การติดตอประสานงาน ในการจัดอบรมเขม จําเปนตองมีการติดตอประสานงานการ

อบรมเขม ทั้งการติดตอประสานงานของบุคลากร นักศึกษา สําหรับอุปกรณที่ใชประจําในการติดตอสื่อสาร 

คือ โทรศัพท ไปรษณีย และยานพาหนะ 

 (5) วัสดุอุปกรณที่จําเปนตองใชในการอบรมเขม เชน เครื่องขยายเสียง เครื่องฉายสไลด 

เครื่องฉายวีดิทัศน เครื่องฉาย LCD ไมโครโฟนแบบมีสาย ไรสาย ตั้งโตะ และแบบยืน เครื่องเลน CD และ

เทปเสียง 

(6) ตารางการอบรมเขม สาขาวิชาที่รับผิดชอบในชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ          

จะกําหนดตารางอบรมเขมโดยระบุกิจกรรมที่ใช วันเวลา เพื่อเจาหนาที่กองกลางจะไดจัดเตรียมกิจกรรมให

พรอม 

(7) งบประมาณคาใชจายในการอบรมเขม ฝายประสบการณวิชาชีพจะคํานวณคาใชจาย

สําหรับเปนอาหาร คาที่พักของนักศึกษา และแจงไปพรอมกับจดหมายที่แจงใหนักศึกษามาเขาอบรมเขม 

สําหรับหลักสูตร 4 คืน 5 วัน และหลักสูตร 5 คืน 6 วัน สําหรับคาตอบแทนวิทยากรและเจาหนาที่ เบิกจาย

จากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยตามระเบียบวาดวยการจัดอบรมเขมนักศึกษา 

 2) วัตถุประสงคของการจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ ดังนี ้

(1) เพื่อเสริมสรางประสบการณการเปนบัณฑิตดานความรู คุณธรรม และจรรยาบรรณ

ในการประกอบอาชีพกอนการสําเร็จการศึกษา 

(2) เพื่อเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษากับมหาวิทยาลัย นักศึกษากับ

คณาจารยและนักศึกษาดวยกันเอง 

(3) เพื่อเรียนรูการทํางานกันเปนหมูคณะ เสริมสรางความสามัคคีและความเสียสละเพื่อ

ประโยชนสวนรวม 

3) รูปแบบการจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ มหาวิทยาลัยกําหนดใหมี

รูปแบบการอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ 2 แบบ คือ 

แบบที่ 1 มีระยะการอบรมเขม 4 คืน 5 วัน นักศึกษารายงานตัวในวันแรกของการอบรม

เขม ระหวางเวลา 08.00 – 10.00 น. มีพิธีเปดการอบรมเขมเวลา 10.30 น. แลวดําเนินกิจกรรมจนถึงเวลา

ประมาณ 22.00 น. ในวันสุดทายของการอบรม มีพิธีปดการอบรมเขมเวลา 12.00 น. รวมระยะเวลาในการ
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ทํากิจกรรมประมาณ 37 ชั่วโมงครึ่ง สาขาวิชาที่ใชรูปแบบที่ 1 ไดแก สาขาวิชาศิลปศาสตร  สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร สาขาวิชาวิทยาการจัดการ (ยกเวนชุดวิชาประสบการณวิชาชีพการบัญชี) สาขาวิชานิติศาสตร 

สาขาวิชานิเทศศาสตร สาขาวิชารัฐศาสตร สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชาคหกรรมศาสตร 

สาขาวิชาเกษตรศาสตรและสหกรณ และสาขาวิชาเศรษฐศาสตร 

แบบที่ 2 มีระยะเวลาในการอบรมเขม 5 คืน 6 วัน นักศึกษารายงานตัวในวันแรกของ

การอบรมเขมระหวางเวลา 08.00 – 10.00 น. มีพิธีเปดการอบรมเขมเวลา 10.30 น. และดําเนินกิจกรรม

จนถึงเวลาประมาณ 22.00 น. ในวันสุดทายของการอบรมเขมมีพิธีปดการอบรมเขมเวลา 12.00 น. รวม

ระยะเวลาในการทํากิจกรรม ประมาณ 52 ชั่วโมงครึ่ง สาขาวิชาที่ใชรูปแบบที่ 2 ไดแก สาขาวิชา

วิทยาศาสตรสุขภาพ สาขาวิชาวิทยาการจัดการ (เฉพาะชุดวิชาประสบการณวิชาชีพการบัญชี) และ

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร 

4) กิจกรรมการอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ กิจกรรมสําหรับการอบรมเขม

นักศึกษาแบงได 2 ประเภท คือ 

   (1) กิจกรรมกลาง (Common Experience) เปนกิจกรรมที่สรางจากเนื้อหาวิชาหนวย

ที่ 14 และหนวยที่ 15 ของชดุวิชาประสบการณวิชาชีพ โดยเปนกิจกรรมที่มุงเนนการเสริมสรางทักษะทาง

สังคมที่ชวยใหบัณฑิตรูจักรวิธีการทํางานรวมกัน วิธีสรางมนุษยสัมพันธ การเขาสังคม การสรางเจตคติใน

ระดับความสํานึก และการพัฒนาบุคลิกภาพ ซึ่งเปนคุณลักษณะสําคัญของบัณฑิตทุกสาขาวิชา ดังนั้น

นกัศึกษาทุกคนที่เขารับการอบรมเขมตองเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมกลางในลักษณะเดียวกัน 

  (2) กิจกรรมเฉพาะสาขา (Professional Experience) เปนกิจกรรมหรือประสบการณที่

แตละสาขาวิชาสรางขึ้นจากเนื้อหาวิชาของชุดวิชาประสบการณวิชาชีพในแตละชุดวิชา กิจกรรมเฉพาะ

สาขาวิชาจะเนนประสบการณทางวิชาการและวิชาชีพของสาขาวิชานั้นๆ ดังนั้น นักศึกษาในแตละสาขาวิชา

จะปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะสาขาที่เปนประสบการณวิชาชีพแตกตางกัน 

 5) คุณสมบัติของนักศึกษา เปนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนชุดวิชาประสบการณวิชาชีพใน

ภาคการศึกษาสุดทายของหลักสูตรกอนที่จะสําเร็จการศึกษา และเหลือชุดวิชาที่จะลงทะเบียนไมเกิน 3 ชุด

วิชา รวมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพดวย 

 6) การประเมินผล ในการอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพกําหนดใหมีการประเมินผล

ใหคะแนนทั้งกิจกรรมกลางและกิจกรรมวิชาชีพ กําหนดคะแนนกิจกรรมกลางเปน 10 คะแนน คะแนน

กิจกรรมวิชาชีพเปน 50 คะแนน โดยเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เรื่อง แนวปฏิบัติ

ในการประเมินผลภาคปฏิบัติชุดวิชาประสบการณวิชาชีพ ประกาศ ณ วันที่ 4 มีนาคม 2547 

 

2.2 การจัดฝกปฏิบัติเสริมทักษะและการจัดการการผลิตพืช คือ การอบรมเชิงปฏิบัติการที่

นักศึกษาตองปฏิบัติกิจกรรมในระหวางการอบรม ซึ่งมีขอมูลที่เกี่ยวของดังนี ้

 1) องคประกอบสําคัญของการจัดฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช มีรายละเอียด

ดังตอไปนี ้
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(1) หนวยงานที่รับผิดชอบ ศูนยบริการการศึกษาประจําภูมิภาค สํานักบริการการศึกษา

เปนหนวยงานหลักในการจัดฝกปฏิบัติ และจัดบริการตางๆ เพื่อใหการจัดฝกปฏิบัติเปนไปตามวัตถุประสงค 

(2) บุคลากรที่เกี่ยวของ ไดแก 

- คณะกรรมการบริหารชุดวิชาฯ พิจารณาการจัดฝกปฏิบัต ิ

- วิทยากร มี 2 กลุม ประกอบดวย วิทยากรประจํากลุม สวนใหญเปนคณาจารย

ภายในมหาวิทยาลัยทําหนาที่เปนผูนําใหเกิดกิจกรรมภายในกลุมนักศึกษาที่รับผิดชอบ ตั้งแตเริ่มการฝก

ปฏิบัติจนเสร็จสิ้นการฝกปฏิบัติ และวิทยากรบรรยาย สาธิต และเสวนาที่คณะกรรมการบริหารชุดวิชาฯ 

เชิญมาเพื่อบรรยาย สาธิต และเสวนา 

- เจาหนาที่กองกลาง เปนเจาหนาที่ของศูนยบริการการศึกษาประจําภูมิภาค สํานัก

บริการการศึกษา มีหนาที่รับผิดชอบการรายงานตัวนักศึกษา จัดเตรียมความพรอมกอนเริ่มการฝกปฏิบัติ 

จัดเตรียมเอกสารใบสาํคัญรับเงนิของวิทยากรและเจาหนาที่ จัดทําใบประเมินผลกิจกรรมที่นักศึกษาตองทํา

ในระหวางการฝกปฏิบัติและใบประเมินผลคะแนนรวม ดูแลและประสานงานดานอื่นๆ  

- เจาหนาที่โสตทัศนูปกรณ เปนเจาหนาที่จากสํานักเทคโนโลยีการศึกษา มีหนาที่

ใหบริการการใชอุปกรณโสตทัศนูปกรณตางๆ ในระหวางการฝกปฏิบัติ 

- นักศึกษาที่เขาฝกปฏิบัติ นักศึกษาที่จะฝกปฏิบัติตองแสดงความจํานงเขารับการ

ฝกปฏิบัติโดยมีขอมูลนักศึกษาประกอบดวย ชื่อ-สกุล รหัสประจําตัว สาขาวิชาที่เรียน ที่อยูของนักศึกษา 

เพื่อใชเปนขอมูลในการแบงกลุมนักศึกษา 

(3) อาคารสถานที่จัดฝกปฏิบัติ การจัดฝกปฏิบัติสวนใหญจะจัดที่อาคารสัมมนา 1 และ

สัมมนา 2 โดยตองพิจารณาเรื่องอาคารสถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกอื่นๆ เปนสําคัญที่สนับสนุนให

การจัดฝกปฏิบัติบรรลุตามวัตถุประสงค 

(4) การติดตอประสานงาน ในการจัดฝกปฏิบัติ จําเปนตองมีการติดตอประสานงานการ

ฝกปฏิบัติ ทั้งการติดตอประสานงานของบุคลากร นักศึกษา สําหรับอุปกรณที่ใชประจําในการติดตอสื่อสาร 

คือ โทรศัพท ไปรษณีย และยานพาหนะ 

 (5) วัสดุอุปกรณที่จําเปนตองใชในการฝกปฏิบัติ เชน เครื่องขยายเสียง เครื่องฉายสไลด 

เครื่องฉายวีดิทัศน เครื่องฉาย LCD ไมโครโฟนแบบมีสาย ไรสาย ตั้งโตะ และแบบยืน เครื่องเลน CD และ

เทปเสียง  

 (6) ตารางการฝกปฏิบัติ คณะกรรมการบริหารชุดวิชาฯ เปนผูรับผิดชอบในการกําหนด

ตารางฝกปฏิบัติ โดยระบุกิจกรรมที่ใช วันเวลา เพื่อเจาหนาที่กองกลางจะไดจัดเตรียมกิจกรรมใหพรอม 

 (7) งบประมาณคาใชจายในการฝกปฏิบัติ ศูนยบริการการศึกษาประจําภูมิภาค สํานัก

บริการการศึกษาจะคํานวณคาใชจายสําหรบัเปนอาหาร คาที่พักของนักศึกษา และแจงไปพรอมกบัจดหมาย

ที่แจงใหนักศึกษามาเขาฝกปฏิบัติของแตละชุด โดยการฝกปฏิบัติชุดวิชาฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช 

เปนหลักสูตร 3 คืน 4 วัน และการฝกปฏิบัติชุดวิชาฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช เปนหลักสูตร 4 คืน 5 



13 
 

วัน สําหรับคาตอบแทนวิทยากรและเจาหนาที่ เบิกจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยตามระเบียบวาดวย

การจัดฝกปฏิบัตินักศึกษา 

 2) วัตถุประสงคของการจัดฝกปฏิบัต ิดังนี ้

(1) เพื่อใหมีความรูความเขาใจและทักษะในการผลิตพืช 

(2) เพื่อใหการศึกษาในหลักสูตรการจัดการการผลิตพืชบรรลุตามวัตถุประสงค และมี

คุณภาพเปนที่ยอมรับโดยทั่วไปตามมาตรฐานของการศึกษา 

(3) เพื่อเพิ่มพูนความรู ความเขาใจ ทักษะ และประสบการณในการจัดการการผลิตพืช 

ตั้งแตการกําหนดพืชเปาหมาย การวางแผน การจัดการในกระบวนการผลิต การจัดการผลผลิตและการ

จัดการการตลาด ตลอดจนสามารถวิเคราะหผลการจัดการการผลิตและเสนอแนะไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(4) เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดศึกษาจากสภาพการผลิตพืชที่แทจริงในแหลงผลิต 

ไดรับความรูประสบการณจากผูประกอบการและนักวิชาการซึ่งเปนผูปฏิบัติในพื้นที่โดยตรง 

(5) เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาพบปะแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ ระหวาง

ผูประกอบการ อาจารย นักวิชาการ และนักศึกษา ซึ่งจะกอใหเกิดการพัฒนาทางความคิด ความรู ความ

เขาใจ และประสบการณในการจัดการการผลิตพืช 

3) รูปแบบการจัดฝกปฏิบัติ ชุดวิชาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช และชุดวิชาการ

ฝกปฏิบัตกิารจัดการการผลิตพืช คือ 

ชุดวิชาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช มีระยะการอบรมเขม 3 คืน 4 วัน นักศึกษา

รายงานตัวในวันแรกของการฝกปฏิบัติ ระหวางเวลา 07.00 – 08.30 น. มีพิธีเปดการฝกปฏิบัติเวลา 08.30 

น. แลวดําเนินกิจกรรมจนถึงเวลาประมาณ 22.00 น. ในวันสุดทายของการฝกปฏิบัติ มีพิธีปดการฝกปฏิบัติ

เวลา 16.30 น. รวมระยะเวลาในการทํากิจกรรมประมาณ 48 ชั่วโมงครึ่ง 

ชุดวิชาการฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช มีระยะการอบรมเขม 4 คืน 5 วัน นักศึกษา

รายงานตัวในวันแรกของการฝกปฏิบัติ ระหวางเวลา 07.00 – 08.30 น. มีพิธีเปดการฝกปฏิบัติเวลา 08.30 

น. แลวดําเนินกิจกรรมจนถึงเวลาประมาณ 22.00 น. ในวันสุดทายของการฝกปฏิบัติ มีพิธีปดการฝกปฏิบัติ

เวลา 16.30 น. รวมระยะเวลาในการทํากิจกรรมประมาณ 62 ชั่วโมง 

4) กิจกรรมการฝกปฏิบัติ กิจกรรมสําหรับการฝกปฏิบัตินักศึกษาแบงไดตามชุดวิชา ดังนี้ 

  (1) การฝกปฏิบัติชุดวิชาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช เปนกิจกรรมเสริมทักษะ

การผลิตพืชตลอดกระบวนการผลิตพืช โดยการบรรยายและสาธิตจากวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ เชน การ

ขยายพันธุพืชและสารควบคุมการเจริญเติบโตของพืช การตรวจคุณภาพและการเก็บรักษาเมล็ดพันธุ น้ํา

เพื่อการผลิตพืช ดินเพื่อการผลิตพืช ปุยเพื่อการผลิตพืช ศัตรูพืช สารควบคุมศัตรูพืชและการใช การเก็บ

เกี่ยว และวิทยาการหลังการเก็บเกี่ยว เปนตน และนักศึกษาไดฝกปฏิบัติดวยตนเอง 

  (2) การฝกปฏิบัติการจดัการการผลิตพืช เปนกิจกรรมเสริมทักษะการจัดการการผลิตพืช 

ซึ่งนักศึกษาไดรับฟงการบรรยายและการเสวนาทางดานการจัดการการผลิตพืช จากผูทรงคุณวุฒิ การศึกษา

งานภาคสนามในสถานประกอบการที่ประสบผลสําเร็จในการดําเนินกิจการดานการจัดการการผลิตพืชและ
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หนวยงานราชการที่พัฒนางานดานการจัดการการผลิตพืช และการศึกษาจากกรณีศึกษา โดยนักศึกษาเก็บ

ขอมูลและศึกษาขอมูลจากสถานที่จริง เพื่อเสนอในกลุมผูรับการฝกปฏิบัติ จากนั้นสมาชิกกลุมผูรับการฝก

ปฏิบัติจะใชหลักวิชาการและประสบการณที่ไดจากการปฏิบัติงานมาผสมผสานเพื่อวิเคราะหกรณีศึกษา 

5) คุณสมบัติของนักศึกษา เปนนักศึกษาที่ลงทะเบยีนเรยีนชุดวิชาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะ

การผลิตพืช และชุดวิชาการฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช 

6) การประเมินผล ในการฝกปฏิบัติฯ วัดผลจากกิจกรรมตางๆ โดยการจัดทํารายงาน หรือ

การทําแบบทดสอบ และการมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ โดยนักศึกษาตองเขาสอบภาคทฤษฎีและเขารับ

การฝกภาคปฏิบัติ คะแนนในการฝกภาคปฏิบัติ 60 คะแนน แตอยางไรก็ตามผลรวมของคะแนนทั้ง 2 สวน 

ตองไมต่ํากวา รอยละ 60 จึงถือวา สอบผาน  

  

3. ทฤษฎีการเรียนรูและกิจกรรมการฝกปฏิบัต ิ

ทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom, B. อางใน สุวรรณ ี ยหะกร, 2553) ไดใหความหมายเกี่ยวกับ

การเรียนรูวา วา การเรียนรูมีหลากหลายความหมายขึ้นอยูกับปรชัญา ความเชื่อพื้นฐาน และขอคนพบ จาก

ผลการศึกษาวิจัยโดยสามารถแบงการเรียนรูไดหลายดาน เชนการเรียนรูดานความสามารถ สติปญญา การ

เรียนรูดานจิตใจ คุณธรรม จริยธรรม เปนตน เมื่อบุคคลมีการเรียนรูและฝกฝนอยางสม่ําเสมอจะเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทั้งการเปลี่ยนแปลงดานความรู ความเขาใจ และความคิด การเปลี่ยนแปลงทางดานอารมณ 

ความรูสึก ทัศนคติ คานิยม และการเปลี่ยนแปลงทางดานความชํานาญจากการนําเอาสิ่งที่ผูเรียนไดเรียนรู

ไปปฏิบัติจนเกิดความชํานาญมากขึ้น ซึ่งมีองคประกอบเพื่อพัฒนาการเรียนรู 3 องคประกอบ ไดแก ผูเรียน 

บทเรียน และวิธีการเรียน หากพิจารณาถึงองคประกอบของกระบวนการเรียนรูจะมี 3 ขั้นตอน คือ 1) 

ขั้นตอนของกิจกรรม (syntax) ในกระบวนการเรียนรู ผูเรียนจะมีขั้นตอนที่ทําใหเกิดการเรียนรู 2) การ

กําหนดความสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน (social system) หรือกําหนดบทบาทในแตละขั้นตอน 3) สิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู (supporting system) ในการจัดกิจกรรมแตละขั้นตอนอาจจําตองใชสื่อหรือจัด

สภาพแวดลอมเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง เพื่อใหเกิดการเรียนรูไดงายและรวดเร็ว 

จากทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom, B.)  ดังกลาว จะเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมอบรม

เขมประสบการณวิชาชีพการจัดการการผลิตพืช การฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช และการฝก

ปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช ที่มีประโยชนในการจัดสภาพการเรียนรูใหเหมาะกับผูเรียนและกิจกรรมการ

เรียนการสอน โดย สุราษฎร พรมจันทร (2553) รายงานวา พฤติกรรมการเรียนรูที่ตองการจากผูเรียนแบง

ออกเปน 3 ลักษณะ คือ 1) ตองการใหผูเรียนคิดแกปญหาได และมีความเฉลียวฉลาดเพิ่มขึ้น 2) ตองการให

ผูเรียนทํางานไดบนพื้นฐานของหลักการ ทฤษฎีและประสบการณที่ไดเรียนรู 3) ตองการใหผูเรียนมี

คุณธรรม และจริยธรรมในการทํางาน  

กิจกรรมการฝกปฏิบัติ การจัดการเรียนรูที่เนนการปฏิบัติสามารถตอบสนองพระราชบัญญัติ

การศึกษา พ.ศ. 2542 ไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีแนวคิดสําคัญของการจัดการเรียนรูที่เนนการปฏิบัติ 

ดังนี้ 
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1) เปนการจัดกิจกรรมในลักษณะกลุมปฏิบัติการที่เรียนรูดวยประสบการณตรงจากการเผชิญ

สถานการณจริงและการแกปญหา เพื่อใหเกิดการเรียนรูจากการกระทํา 

2)  ผูเรียนไดปฏิบัติจริง ฝกคนควา ฝกลงมือทํา ฝกทักษะกระบวนการตางๆ ฝกการแกปญหา

ดวยตนเอง และฝกทักษะการเสาะแสวงหาความรูรวมกันเปนกลุม 

3) ผูเรียนไดเรียนรูทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติตามแนวทางประชาธิปไตยการแบงกลุมทํางาน 

ผูสอนจะดําเนินการรวมกับผูเรียน แบงกลุมยอยมอบใหปฏิบัติกิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง เชน ศึกษาคนควา 

แกปญหา หรือปฏิบัติกิจกรรม ฯลฯ 

4) เนนการฝกใหผูเรียนรูจักวิธีการทํางานรวมกันเปนหมูคณะตามแบบประชาธิปไตย การสอน

แบบนี้ตองดําเนินการอยางมีหลักเกณฑ คือ มีจุดประสงคของการทํางาน มีการกําหนดหนาที่แตละคนให

แนนอน และเสนอแนะใหรูวาจะหาความรูไดอยางไร เมื่อไร และที่ใด 

ซึ่งมีปจจัยที่เกี่ยวของในการกําหนดกิจกรรม ไดแก วัตถุประสงคการเรียนรู เนื้อหาวิชา พื้นฐาน

ผูเรียน จํานวนผูเรียน เวลาที่ใช สิ่งอํานวยความสะดวก สภาพแวดลอมในการเรียน และขีดความสามารถ

ของผูสอน (สุราษฎร พรมจันทร, 2553) 

การประเมินผลการฝกปฏิบัติสามารถประเมินไดจากผลงานที่ไดรับมอบหมายแบบทดสอบ และ

การสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนตามวัตถุประสงคในแตละกจิกรรมการฝกปฏิบัติ โดยมีเกณฑการประเมินผล

ที่ชัดเจน เชน การประเมินผลงานปฏิบัติทําโดยการนําเปอรเซ็นตที่ทําไดเทียบกับเกณฑที่กําหนด (สุราษฎร 

พรมจันทร, 2553) ดังนี้  

 

4. รูปแบบการจัดกิจกรรมของหมวดชุดวิชา 

4.1 เทคนิคการฝกอบรมและความสามารถในการรับรู สมคิด บางโม (2554) ไดกลาวถึงเทคนิค

การฝกอบรมวิธีตางๆ ที่เทียบเคียงไดกับวิธีการเรียนการสอนและกลาวถึงความสามารถในการรับรูของการ

เรียนรู ดังนี้ 

1) เทคนิคการฝกอบรม  มีหลายวิธี อาทิ 

(1) การอภิปรายเปนคณะ เปนการอภิปรายโดยผูทรงคุณวุฒิ 3-5 คน ใหขอเท็จจริง ความ

คิดเห็น ปญหา อุปสรรค แนวทางแกไข มีผูดําเนินการอภิปราย ประสาน เชื่อมโยง และสรุปการอภิปราย

ของวิทยากรแตละคน หลังการอภิปรายแลวเปดโอกาสใหผูฟงซักถาม มีขอดี คือ ไดรับความคิดเห็นของผู

อภิปรายหลายคน ทําใหเกิดการเรียนรูอยางกวางขวาง และเปนกิจกรรมที่ดึงดูดความสนใจไดดี ไมนาเบื่อ 

รอยละ ระดับคะแนน คุณภาพผลงาน 

90 ขึ้นไป A ดีทุกจุด ใชงานได ทํางานได 

75 ถึง 89 B อยูในข้ันใชได และทํางานได 

60 ถึง 74 C อยูในระดับปานกลาง 

30 ถึง 59 D อยูในระดับต่ํา ใชงานไมได 

ต่ํากวา 30 F งานไมสําเร็จ ไมมีผลงานออกมา 
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สรางความเปนกันเอง มีโอกาสซักถามได เหมาะกับการอบรมที่มีผูเขาอบรมจํานวนมาก  แตมีขอจํากัดที่

หากระยะสั้น การควบคุมเวลาอภิปรายทําไดยาก อาจเกิดปญหาการอภิปรายนอกเรื่อง เปนภาระของ

ผูดําเนินการอภิปรายที่ตองควบคุมใหได 

(2) การระดมสมอง เปนการประชุมกลุมเล็ก ๆ จํานวนไมเกิน 15 คน ที่มีการเปดโอกาสให

ทุกคนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นอยางเสรีและหลากหลายในหัวขอหนึ่งๆ ภายในระยะเวลาที่จํากัด แต

ความคิดเห็นที่ไดนั้น แมจะมีจํานวนมาก แตมีคุณคามากนอยตางกัน โดยทุกความคิดเห็นจะถูกบันทึกไว

แลวผานการกลั่นกรองจากสมาชิกในกลุมเพื่อใหไดขอสรุปรวมกัน 

(3) การประชุมกลุมยอย เปนการแบงผูเขาอบรมเปนกลุมยอยๆ จากกลุมใหญ กลุมยอยละ 

2-6 คน มีการเลือกประธานและเลขานุการในแตละกลุมยอยเพื่อพิจารณาปญหา ซึ่งอาจเปนปญหาเดียวกัน

หรือตางกัน ภายในชวงเวลาที่กําหนด วิทยากรทําหนาที่คอยใหความชวยเหลือทุกกลุม แลวนําความคิดเห็น

ของ กลุมนําเสนอตอกลุมใหญ แตการประชุมกลุมยอยมีขอจํากัดตรงผลการประชุมที่ไดจะดีหรือไมดีขึ้นกับ

ประธานที่เลือกเปนอยางมาก หากประธานกลุมไมมีภาวะผูนํา ดําเนินการประชุมหรือควบคุมเวลาไมดีพอ 

จะทําใหสมาชิกแสดงความคิดเห็นไดนอยหรือไมมีการแสดงความคิดเห็น 

(4)  กรณีศึกษา เปนการศึกษาเรื่องราวที่รวบรวมจากเหตุการณที่เกิดขึ้นจริง เพื่อใหผูเขา

รับการอบรมตัดสินใจแกปญหาตางๆ ภายใตสถานการณที่ใกลเคียงความจริงมากที่สุด เรื่องที่มอบหมายให

ศึกษา ตองมีรายละเอียดมากพอที่จะมองเห็นจุดสําคัญของปญหาและขอมูลเพื่อนํามาใชพิจารณา ชวยให

วิเคราะหตัดสินปญหาในเรื่องที่เสมือนจริง และสามารถนําไปปรับใชกับการปฏิบัติงานได เปนเทคนิคที่

เหมาะสมกับการศึกษาเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมเล็กๆ เทคนิคน้ีใหบรรยากาศที่เปนกันเองเพราะทุกคนมี

โอกาสแสดงความคิดเห็นและประสบการณ แตมีขอควรระวังวาสมาชิกบางคนอาจมีบุคลิกภาพ วัยวุฒิ หรือ

คุณวุฒิที่อาจครอบงําความคิดของผูอื่นได 

(5)  การแสดงบทบาทสมมติ เปนการใหผูเขาอบรมแสดงบทบาทในสถานการณเสมือนจริง 

โดยกําหนดโครงเรื่องพรอมทั้งใหผูเขาอบรมแสดงและคิดคําพูดไปตามทองเรื่องและบทบาทที่กําหนด 

จากนั้น 

(6)  การใหผูดูชวยกันวิเคราะหและรวมกนัเสนอแนวทางแกปญหา เทคนิคนี้เหมาะกับกลุม

ผูเขาอบรมที่กลาแสดงออกและมีวุฒิภาวะเพียงพอที่จะวิเคราะห ตรวจสอบ และแกปญหา นอกจากนี้ยังให

บรรยากาศที่เปนกันเองและชวยกระตุนใหผูเขาอบรมเกิดความสนใจไดดี ทําใหไดแนวทางที่จะนําไป

แกปญหาได แตถาผูเขาอบรมบางคนไมชอบแสดงออก หรือไมเขาใจบทบาท ทําใหไมสามารถแสดงไดตรง

ตามที่กําหนด 

2) ความสามารถในการรับรูของการเรียนรู การรับรูจะมากหรือนอยขึ้นอยูกับประสาทสัมผัส

ของการรับรูเปนหลกั สรุปไดวา วิธีการเรียนรูดวยการไดยินและไดเห็น วิธีการมีโอกาสไดพูดและแสดงความ

คิดเห็น และวิธีการเรียนรูดวยการพูดและการปฏิบัติ ใหการรับรูมากกวาวิธีการเรียนรูดวยการอาน การได

ยิน และการไดเห็น ชุดวิชาการฝกปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช การฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช และ

ประสบการณวิชาชีพการจัดการการผลิตพืช เปนชุดวิชาที่มุงเนนใหนักศึกษาไดรับการเสริมหรือเพิ่มเติม
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ความรูทักษะ และประสบการณ ตลอดจนพัฒนาความรูความเขาใจไดดียิ่งขึ้นนอกเหนือจากสื่อเอกสารการ

สอนหรือสื่ออื่นๆของมหาวิทยาลัยรวมทั้งเสริมในรายละเอียดและวิธีการเรียนรูเฉพาะดานใหมีคุณภาพตาม

มาตรฐานวิชาชีพตอไป 

 

4.2 รูปแบบการจัดกิจกรรมของชุดวิชาประสบการณวิชาชีพการจัดการการผลิตพืช การฝก

ปฏิบัติเสริมทักษะการผลิตพืช  และการฝกปฏิบัติการจัดการการผลิตพืช สามารถแบงกลุมใหญได 2 

กลุม ดังนี ้ 

1) การฝกปฏิบัติโดยใหวิทยากรเปนศูนยกลางการเรียนรู 

 (1) การบรรยาย (lecture) เปนการใหวิทยากรบรรยายตามหัวขอที่ไดรับมอบหมาย 

อาจใชสื่อตางๆ ประกอบการบรรยาย เชน รูปภาพ วีดีโอ เทปเสียง สไลด และอินเตอรเน็ต เปนตน และ

เปดโอกาสใหผูฟงไดซักถามโดยผูฟงจะไดรับเนื้อหาวิชาการตามหัวขอที่กําหนดไวอยางเปนลําดับและ

ครบถวน และผูฟงสามารถซักถามขอสงสัยจากวิทยากรบรรยาย 

 (2) การเสวนา (panel discussion) เปนการพูดคุยและนําเสนอขอมูล โดยมีวิทยากร

ผูทรงคุณวุฒิ3 – 5 คน ที่มีความรูและประสบการณเกี่ยวของกับหัวขอที่จัดเสวนา ซึ่งตองใหขอเท็จจริง 

ความคิดเห็น ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข เปนการเสวนาในลักษณะที่สนับสนุนหรอืใหเหตุผลโตแยง

โดยผูทรงคุณวุฒิดวยกัน และมีพิธีกร1 คน เปนผูดําเนินการเสวนา (moderator) ประสาน เชื่อมโยง และ

สรุปการเสวนาของวิทยากรแตละคน เมื่อเสวนาแลวเสร็จจะเปดโอกาสใหผูฟงซักถามโดยผูฟงจะไดรับ

ความคิดเห็นของผูเสวนาที่หลากหลายทําใหเกิดการเรียนรูที่กวางไกล และการเสวนาเปนกิจกรรมที่ดึงดูด

ความสนใจไดดี ไมเกิดความเบื่อหนาย มีบรรยากาศเปนกันเอง ผูฟงสามารถซักถามวิทยากรเสวนาได 

(3) การสาธิต (demonstration) เปนการแสดงใหผูเขารับการฝกปฏิบัติไดเห็นจริง 

แลวเกิดความเขาใจถึงกรรมวิธี วิธีการและขั้นตอนของการปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติตามไดหลังจากที่ดูการ

สาธิตแลว เปนเทคนิคที่เหมาะสมสําหรับการฝกทักษะที่เปนขั้นเปนตอน และใชเครื่องมือหรืออุปกรณใน

การปฏิบัติโดยมีการบรรยายประกอบการสาธิตดวย เชน การสาธิตการขยายพันธุพืช และการสาธิตการใช

เครื่องจักรกลการเกษตร เปนตน 

 (4) การสอนงาน (coaching) เปนการแนะนําใหรูจักวิธีการปฏิบัติงานใหถูกตอง โดย

ปกติจะเปนการสอนหรอือบรมในระหวางการปฏิบัติงาน อาจสอนเปนรายบุคคลหรือสอนเปนกลุมเล็กๆ ซึ่ง

ชวยใหผูรับการฝกปฏิบัติสามารถดําเนินงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จสิ้นและครบถวน นอกจากนี้เปนการ

สรางความสัมพันธอันดีระหวางผูเขารับการฝกปฏิบัติและผูสอน 

 

2) การฝกปฏิบัติโดยใหผูรับการฝกปฏิบัติเปนศูนยกลางการเรียนรู  

 (1) การระดมสมอง (brainstorming) เปนการระดมความคิด โดยผูรับการฝกปฏิบัติ

ทํางานเปนกลุม ซึ่งสมาชิกในกลุมทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องหรือปญหาหนึ่งอยางอิสระ 

และไมมีการอภิปรายวาความคิดที่เสนอถูกหรือผิด เหมาะสมมากนอยเพียงใดจนกวาสมาชิกจะเสนอ
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ความคิดหมดแลวซึ่งอาจเรียกไดวาการระดมสมองเปนการประชุมกลุมเล็กไมเกิน 15 คน โดยเปดโอกาสให

ทุกคนแสดงความคิดเห็นอยางเสรี ขอเสนอหรือความคิดทุกความคิดจะถูกจดบันทึกไวแลวนํามากลั่นกรอง

อีกชัน้หนึ่ง เปนการวิเคราะหหรือประเมินคาของความคิดเพื่อนําไปสูขอสรุปในเรื่องหรือปญหานั้น  

 (2) การศึกษาจากกรณีศึกษาหรือการศึกษาเฉพาะกรณี เปนการเก็บขอมูลและศึกษา

ขอมูลจากสถานที่จริงเพื่อเสนอในกลุมผูรับการฝกปฏิบัติ จากนั้นสมาชิกกลุมผูรับการฝกปฏิบัติจะใชหลัก

วิชาการและประสบการณที่ไดจากการปฏิบัติงานมาผสมผสานเพื่อวิเคราะหกรณีศึกษาโดยมีที่ปรึกษาคอย

ใหคําแนะนําและใหแนวทางเพื่อชวยสมาชิกกลุมผูรับการฝกปฏิบัติสามารถวิเคราะหไดตรงตาม

วัตถุประสงคซึ่งขั้นตอนของการศึกษาจะเริม่ดวยการเก็บขอมูลและการรวบรวมขอมูล เพื่อเปนประโยชนตอ

การพิจารณาตัดสินใจเกี่ยวกับกรณีศึกษานั้น ตามดวยการคนควาหาขอมูลเพิ่มเติมตามหลักวิชาการ และ

วิเคราะหขอมูลของกรณีศึกษาตามหลักการทางวิชาการและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม

เปนการอภิปรายรวมกัน 

 (3) การสัมมนา (seminar) เปนการประชุมของผูที่ปฏิบัติงานอยางเดียวกันหรือ

คลายกันเกี่ยวกับเรื่องหรือปญหา เพื่อรวมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อหาแนวทางหรือขอสรุปเกี่ยวกับเรื่อง

หรือปญหา ซึ่งทุกคนที่เขารวมสัมมนาตองชวยกันแสดงความคิดเห็นตามความรู ความสามารถ และ

ประสบการณ เพื่อการวิเคราะห วิพากษ และวิจารณเปนไปอยางกวางขวาง แลวนําไปสูผล หรือขอสรุป 

หรือสรางความรูความเขาใจแกผูเขารวมสัมมนา  

 (4) การศึกษางานภาคสนาม (field trip) เปนการนําผูรับการฝกปฏิบัติไปศึกษายัง

สถานที่จริง เชน สถานประกอบการ และหนวยงานภาครัฐ เปนตน เพื่อใหพบเห็นของจริง และเรียนรูจาก  

ผูมีประสบการณตรงในสถานที่จริง 

 (5) การประชุมเชิงปฏิบัติการ (workshop) เปนรูปแบบของการฝกปฏิบัติที่สงเสริมให

ผูรับการฝกปฏิบัติเกิดการเรียนรูทั้งทางดานทฤษฎีและปฏิบัติ สามารถนําสิ่งที่ไดรับไปปฏิบัติงานใน

สถานการณจริงที่ อาจรวมถึงการทดลอง โดยใหผูรับการฝกปฏิบัติไดทดลองดวยตนเองจนเกิดความเขาใจ

ในงานน้ัน 

 

5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

5.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับชุดวิชาที่มีกิจกรรมและการฝกปฏิบัตใินระดับปริญญาตรี 

ดุสิต เวชกิจ และคณะ (2555) ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรร

มา-     ธิราช ที่มีตอคุณภาพสื่อการเรียนการสอนชุดวิชา 91467 ประสบการณวิชาชีพการจัดการทรพัยากร

ปาไมและสิ่งแวดลอม พบวา ความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดอบรมเขมในดานความรูที่ไดรับ วิทยากร และ

การจัดการอบรมอยูในระดับมาก 

ศิริกัญญา  ปนธานี (2548) ทําการศึกษาเรื่อง “การศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษา มสธ. 

เกี่ยวกับความเหมาะสมในการจัดอบรมเขมชุดวิชาประสบการณวิชาชีพบริหารรัฐกิจ” พบวาในสวนการจัด

กิจกรรมกลาง กิจกรรมเฉพาะวิชาชีพ พิธีเปด พิธีปด งานสาระสังสรรค ระยะเวลาในการทํากิจกรรมในแต
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ละวันและในแตละกิจกรรม โดยรวมอยูในระดับที่เหมาะสมอยางยิ่ง และในสวนวิทยากรที่เปนผูสอนในดาน

ความชัดเจนในเนื้อหาสาระที่ถายทอด ความครบถวนสมบูรณของเนื้อหากิจกรรม การเปดโอกาสใหซักถาม 

การสรางคําถามและการตอบคําถามมีความชัดเจน การสรุปสาระสําคัญเพื่อใหเกิดการเรียนรู ความผูกพัน

และอาทรตอนักศึกษา โดยรวมอยูในระดับที่เหมาะสมอยางยิ่ง ในสวนขอเสนอแนะ แนวทางแกไขปญหา/

อุปสรรคในการจัดอบรมเขมที่เกี่ยวกับกิจกรรมคือ ควรตัดกิจกรรมกลางบางกิจกรรมหรือลดเวลาการทํา

กิจกรรมกลางใหนอยลง แลวเพิ่มเวลาในกิจกรรมเฉพาะสาขาวิชา และเพิ่มคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ

นักศึกษาใหมากขึ้นจากเดิม  

กชกร ณ นครพนม (2555) ศึกษาคุณภาพของกิจกรรมฝกปฏิบัติเสริมทักษะชุดวิชาการ

จัดการระบบฐานขอมูลตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พบวา ความคิดเห็นของ

นักศึกษาเกี่ยวกับคุณภาพของแบบฝกปฏิบัติเสริมทักษะดวยตนเอง นักศึกษาสวนใหญประเมินในระดับมาก

ทุกดาน ไดแก ความเหมาะสมของกิจกรรมตัวอยาง กิจกรรมที่มีใหในเว็บไซตชวยใหการทํากิจกรรมไดดีขึ้น 

การนําความรูจากเอกสารการสอนมาทํากิจกรรม ความรับผิดชอบของนักศึกษาในการทํากิจกรรม ความ

เหมาะสมของระยะเวลาที่ใหในการทํากิจกรรม ความรูจากการทํากิจกรรมชวยใหเขาใจกิจกรรมในการฝก

ปฏิบัติมากขึ้น ความรูจากการทํากิจกรรมชวยใหเขาใจเนื้อหาในเอกสารการสอนมากขึ้น นอกจากนี้

นักศึกษาใชฝกปฏิบัติเสริมทักษะในประเด็นของความเหมาะสมของกิจกรรม ระยะเวลาในการทํากิจกรรม 

และกิจกรรมชวยใหเขาใจเนื้อหาในชุดวิชาไดดีข้ึน โดยนักศึกษามีความพรอมในการทํากิจกรรมกอนเขารับ

การฝกปฏิบัติเสริมทักษะและความพรอมกอนการเขารับการฝกปฏิบัติในระดับปานกลาง  

 

สรุปผลจากการศึกษาผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับชุดวิชาที่มีกิจกรรมและการฝกปฏิบัติใน

ระดับปริญญาตรี มีการศึกษาในเรื่องความพึงพอใจ ความคิดเห็น และคุณภาพของกิจกรรมฝกปฏิบัติ            

ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ไดมีการศึกษาตัวแปรในดานความรู วิทยากร และการ

จัดการ อยูในระดับมาก และเหมาะสมอยางยิ่ง 

 

5.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับชุดวิชาในระดับบัณฑิตศึกษา  

ชนกนารถ  บุญวัฒนะกุล (2555)  ศึกษาคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนชุดวิชา

สัมมนาการบริหารจัดการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในระดับบัณฑิตศึกษา แขนง

การศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พบวา 1) คุณภาพชุดวิชา

สัมมนาการบริหารจัดการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

( = 3.96) โดยจําแนกเปนรายดาน พบวาดานคุณภาพประมวลสาระ รองลงมาคือดานคุณภาพแผนการ

ศึกษาและคุณภาพแผนกิจกรรมการศึกษา ( = 4.25, 3.92 และ 3.70 ตามลําดับ) 2) คุณภาพการเรียน

การสอนชุดวิชาสัมมนาการบริหารจัดการการศึกษาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดย

ภาพรวมอยูในระดับมาก ( = 4.23) โดยจําแนกเปนรายดาน พบวาคุณภาพดานวิทยากรบรรยายพิเศษ
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และดานวิธีการ รองลงมาคือดานอาจารยประจํากลุมและดานเวลาและสถานที่ ( = 4.29, 4.28 และ 

4.07 ตามลําดับ) 

เจียรนัย  ทรงชัยกุล และสุขอรุณ  วงษทิม (2555) ศึกษาคุณภาพการเรียนการสอนชุดวิชาการ

สัมมนาทางการแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวิทยา สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา    

ธิราช 1) คุณภาพประมวลสาระ แนวการศึกษา และแผนกิจกรรมการสึกษา นักศึกษาแสดงความคิดเห็นวา

เนื้อหาสาระของประมวลสาระมีประโยชนคุมคาในการเรียนรู แผนการสอนประจําหนวยการสอนของแนว

การศึกษามีความชัดเจน และแผนกิจกรรมการศึกษาบอกวิธีการศึกษา ใหแนวทางการปฏิบัติอยางชัดเจน 

อยูในระดบัมากที่สุดและระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.60, 4.34 และ 4.26 ตามลําดับ 2) คุณภาพการ

สัมมนาเสริมและการสัมมนาเขมของชุดวิชาการสัมมนาทางการแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 

นักศึกษาแสดงความคิดเห็นวา อาจารย/วิทยากรประพฤติปฏิบัติตนเปนตัวแบบที่ดี สงเสริมใหผูเรียนได

เรียนรูจากการปฏิบัติจริง และวัสดุ อุปกรณ สงเสริมการเรียนรูอยูในระดับมากที่สุดและระดับมาก โดยมี

คาเฉลี่ยเทากับ 4.74, 4.64 และ 4.43 ตามลําดับ 3) คุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรูหลัก 

นักศึกษาแสดงความคิดเห็นวาชุดวิชานี้ทําใหผูเรียนมีความเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยอยูใน

ระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.53 และ 4) ขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนักศึกษาประเด็นที่สําคัญ 

ไดแก ตองการใหยกตัวอยางในประมวลสาระชุดวิชาเพิ่มมากขึ้น คําชี้แจงในการมอบหมายงานของแผน

กิจกรรมการศึกษาในบางสวนควรเพิ่มความชัดเจน ควรคงไวซึ่งการสัมมนาชุดวิชาแบบเผชิญหนา เพราะ

นักศึกษาและอาจารยไดพบและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน และควรมีกิจกรรมที่เสริมสรางจรรยาบรรณใน

วิชาชีพเพิ่มมากขึ้น  

พัชรี  ผลโยธิน  อรุณี  หรดาล และวัฒนา มัคคสมัน (2555) ศึกษาประสิทธิผลของการเรียน

การสอนชุดวิชาการจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัย แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชา

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พบวา 1) นักศึกษามีความพึงพอใจตอเนื้อหาสาระของ

ประมวลสาระชุดวิชาในระดับมากที่สุดทุกหนวย โดยหนวยที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ หนวยที่ 10 การจัด

ประสบการณเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยดานภาษา ( = 4.87) รองลงมาไดแก หนวยที่ 4 รูปแบบการจัด

ประสบการณเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย และหนวยที่ 13 การจัดประสบการณเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีความ

ตองการพิเศษ ( = 4.85) 2) นักศึกษามคีวามพึงพอใจตอการสัมมนาเสริมชุดวิชาทั้งสองครั้งในระดับมาก

ที่สุดทุกรายการ โดยการสัมมนาครั้งที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดในเรื่องการนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชใน

การปฏิบัติงาน ( = 4.87) รองลงมา ไดแก ความชัดเจนในการตอบคําถามของอาจารยผูสอน ( = 4.85) 

และในการสัมมนาครั้งที่ 2 มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดในเรื่องความชัดเจนในการตอบคําถามของอาจารยผูสอน 

( = 4.92) รองลงมาไดแก การนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และความรูที่ไดจากการ

ใหขอเสนอแนะของอาจารยผูสอนเกี่ยวกับรายงานชิ้นที่ 2 ( = 4.87) และ 3) นักศึกษามีขอเสนอแนะ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนชุดวิชาคือ ควรเพิ่มเนื้อหาการจัดประสบการณสาํหรบัเด็กปฐมวัยเพื่อเขาสู

ประชาคมอาเซียน และตัวอยางกิจกรรมภาษาสําหรับเด็กปฐมวัย  
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สุวรรณี  ยหะกร  วรรณา  บัวเกิด และอภิรักษ  อนะมาน (2555) ศึกษาการประเมินคุณภาพ

การเรียนการสอนชุดวิชา การจัดประสบการณการเรียนรูภาษาไทย แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน 

สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พบวา 1) คุณภาพของชุดวิชาในดานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษา พบวา นักศึกษาสอบผานคิดเปนรอยละ 100 2) ความพึงพอใจของนักศึกษาตอ

เนื้อหาสาระในประมวลสาระ และแนวการศึกษาชุดวิชาโดยภาพรวมอยูในระดับมาก และความพึงพอใจ

ของนักศึกษาตอการจัดสัมมนาเสริมชุดวิชา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และ 3) นักศึกษาเสนอแนะใหมี

การจัดทําสื่อดีวีดีสาธิตกลวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาดานการฟง การพูด การ

อาน การดู และการเขียน รวมทั้งการไปศึกษาดูงานในโรงเรียนที่ประสบความสําเร็จในการสอนภาษาไทย 

 

สรุปผลจากการศึกษาผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับชุดวิชาในระดับบัณฑิตศึกษา  มีการศึกษาใน

เรื่องความคิดเห็นของนักศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมริาช เกี่ยวกับ คุณภาพ การศึกษาประสิทธิผล และ

การประเมินคุณภาพการเรยีนการสอนชุดวิชา ไดมีการศึกษาตัวแปรในดานความรู วิทยากร และการจัดการ 

อยูในระดับมาก และเหมาะสมอยางยิ่ง 

 

 
 




